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Le Fax AFUF
de retour...

En matiére de communica-
tion, le principal objectif
des membres du bureau est
de redonner un second
souffle a notre Fax-AFUF. I
nous est apparu indispen-
sable que cet outil de com-
munication redevienne un
lien entre les différentes
générations d’internes et
de chefs de clinique.

Le Fax doit devenir le com-
plément de notre site inter-
net (lire par ailleurs). Sa
premiére vocation est de
rassembler nos impressions
sur les différents stages et
séminaires auxquels nous
participons. Les formations
se multiplient et il est pri-
mordial d’avoir un retour
critique sur leur contenu et
leur déroulement. Le Fax
peut également permettre
a toutes et a tous, d’expo-
ser les problémes rencon-
trés au cours de notre
tumultueux cursus. Enfin, il
doit se faire I’écho des déci-
sions prises par le bureau.
Pascal Simon est le respon-
sable du Fax et il centralise
tous nos articles (kersi-
mon@hotmail.com).
L'objectif est de retrouver
un numéro du Fax AFUF en
complément de chaque
Uro-Jonction (3 a 4 numé-
ros par an).
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Un bon plan!

Tout le monde connait
de pres ou de loin l'exis-
tence des stages DOM-
TOM.

Souvent ceux qui tentent
I’aventure sont accusés
d’aller se dorer la pilule
au soleil au détriment de
leur formation (si, si!!).
Passer un an dans les iles est souvent mal vu
par certains patrons pour les DES.

Et bien permettez-moi de vous faire part de
mon expérience qui devrait tordre le cou a
ces préjugés (pour la Réunion en tous cas).

Je suis interne d’urologie et suis parti effec-
tuer mon sixiéme semestre (obligation d’en
avoir validé 5 en DES) cet été dans le servi-
ce de CHIRURGIE GENERALE de I'Hépital
de ST-PIERRE (ou Groupe Hospitalier Sud
Réunion) tenu par le Dr FAGOT , 42 ans,
chirurgien viscéral formé a Montpellier
(chir3@guetali.fr).

L'équipe est composée outre le chef (breton
et qui a grandi sur 1'ile), d'une autre viscéra-
liste, Dr Kathy WANTZ originaire de
Strasbourg, d’'un vasculaire et thoracique,
Dr Francois LEROUX (qui a son monitorat
de canyonning et peut emmener internes et
externes par monts et par vaux), et deux uro-
logues :

Dr Vincent DUSSOL le " doyen " et le

Dr Xavier ABEILLE originaire de Paris et
formé a Cochin (ou j’étais passé comme
interne).

En tant que futur urologue j’ai notamment

pu apprécier le compagnonnage de ce der-
nier !

Seul interne du service, j’ai passé matinées
et apres-midis au bloc avec les différents
chirurgiens du service ; activité anecdotique
en salle (seul pour 58 lits). Ambiance cool
mais rythme correct au bloc et un program-
me qui n’a rien a envier a certains de nos
périphériques voire CHU...

Le personnel est a I'image de la population :
sympathique et I’on ne sent pas de racisme
anti-blanc ; il faut juste accepter d’étre un "
z'oreille ".

Seule surprise (annoncée), mais pleine d’en-
seignement : j’étais sur le pool de garde des
internes de médecine ( si, si !! et je n’ai tué
personne !) m’occupant plutét des cas chi-
rurgicaux of course.

L'internat est tout a fait vivable (rien a voir
avec I'hébergement a St-Denis !) surtout
avec une équipe dynamique comme fut la
notre !

Pour les détails universitaires :

-acces internet au bloc

-bibliotheque médicale correctement four-
nie avec le Dr VITRAC pres a vous aider
pour toute biblio ou collecte d’articles.

-des PH prét a vous faire travailler sur des
publications si vous le voulez.

Grace aux Staffs d’urologie de I'ile, qui sont
la réunion bimensuelle de ’association des
urologues de 1ile, j’ai pu rencontrer les col-
legues locaux .

Le Dr J.E. BISET, par exemple, qui exer¢ait a
la clinique Ste-Clothilde (St-Denis) m’a invi-
té pour une prostatectomie radicale coelio.
A St-Denis il y a au C.H.D deux urologues,
lesquels ont un département d’urologie et
seront accrédités a partir de mai 2003 pour
recevoir des internes DES ; contactez le Dr
Ata ALSAHWI (sahwi_ata@yahoo.fr).

Bien-stir, j’ai eu le temps de profiter de 1'ile
et de sa situation dans 1’Océan Indien : ran-
données, canyonning, plongée, un peu de
voile, apnée, parapente, chute libre (a St-
Pierre) etc...

Finalement apres six mois j’étais certes un
peu déconnecté en rentrant ; mais mainte-
nant que j’ai repris pied dans ma formation
je peux vous assurer que je n’ai pas l'im-
pression d’avoir perdu mon temps.

Certes il ne faut pas attendre la fin de son
internat pour y aller car on y prend surtout
de l’assurance en gestuelle , sans le bagage
théorique des " écoles " et de nos patrons
adorés (sic)...

Par ailleurs, ce genre d’expérience permet
de vous élargir I’esprit et de découvrir des
perspectives d’exercice pour votre post-
internat.

Maintenant a vous de jouer !

11 suffit de contacter la D.R.A.S.S. d’Aquitaine
qui gere les postes et de vous armer de patien-
ce pour constituer votre dossier.

Pascal SIMON
kersimon@hotmail.com

Enseighement de la coeliochirurgie

Cette année encore, I’AFUF reste active sur le front de 1’enseignement de la coeliochirurgie. Trois formations vous seront proposées :

e le DIU de chirurgie endoscopique en urologie et en uro-gynécologie, organisés par les Prs Abbou (Créteil) et Wattiez (Clermont-Ferrand) et
parrainé par le laboratoire Astra-Zénéca. Le nombre de participants sera de 24.

¢ les JPTU (Journées Pratiques Tourangelles en Urologie), organisées par le Dr Bruyere (Tours) et parrainées par le laboratoire Astra-Zénéca. Le

nombre de participants sera de 14.

e et ECURIE (Enseignement de Coelioscopie Urologique InterventionnellE), organisé par le Dr Doublet (Paris) et parrainé par le laboratoire

Takéda. Le nombre de participants sera de 12.

L’année prochaine, les portes de 'IRCAD, sanctuaire strasbourgeois de la formation laparoscopique, devrait également s’ouvrir aux membres
de ’AFUEF. Le nombre de participants serait limité a 10 et cet enseignement serait destiné aux plus expérimentés d’entre nous. J'espére pouvoir
vous donner toutes les informations sur cette formation lors d’un prochain numéro.

Fiches d’inscription jointes

Philippe Sebe

Merci Delphine et Cyril

Ils ont été les membres incontournables du bureau au cours de
ces trois derniéres années. Nous leur souhaitons une bonne

continuation.
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Le bureau. Professeur Buzelin.

L'inter région Sud-ouest

Les 10 ans de ’ECU

Les 11 et 12 janvier derniers, les 10 ans de 1’enseignement du college
d’Urologie ont été fétés. Enseignants et enseignés ont soufflés les bou-
gies. Au cours de la cérémonie, ’AFUF et le laboratoire Sanofi-
Synthelabo ont rendu hommage au pere fondateur de I'ECU, le

Je suis Interne des Hopitaux en
neuviéme semestre et suis le
représentant de l’inter région
Sud-Ouest aupres du conseil
d’administration de ’AFUF.

L'inter région Sud-ouest com-
prend quatre centres Hospitalo-
universitaires Bordeaux,

Toulouse, Limoges et Clermont-Ferrand. Au sein des
deux premiers centres Hospitalo-universitaires, il y a
deux services d’Urologie : le service des Professeurs
Ferriere et Le Guillou et le service du Professeur
Ballanger a Bordeaux, le service des Professeurs

Rischmann et Sarramon et le service du Professeur
Plante a Toulouse. En revanche, a Limoges et a
Clermont-Ferrand, il n"y a qu'un service d'Urologie au
sein du CHU, respectivement le service du Professeur
Collombeau et le service du Professeur Boiteux.
Concernant la formation théorique des internes, un
enseignement de DESC est organisé au sein de notre
inter région. Il se déroule sous la forme de 3 sémi-
naires de 2 jours par an pendant deux ans. Cela cor-
respond en pratique a deux séminaires a Bordeaux et
Toulouse et un séminaire a Limoges et Clermont-
Ferrand.

Xavier GAME




FAX... afu.

AFUF Paris :

00 Démographie : L'Tle-de-France est une région vivante en
urologie. Depuis le concours de I'Internat 1999, date a
laquelle est apparue la filiere gynécologie aux dépens des
autres spécialités chirurgicales, le nombre d’Interne en
urologie s est stabilisé autour de 7 a 10 par promotion (soit
15 % des chirurgiens formés chague année). On dénombre
environ 30 inscrits (Internes & CCA) al’ AFUF-Paris.

[0 Postes aux choix : les Internes parisiens disposent de 16 postes d’urologie a la
DRASS, répartis sur 9 services hospitaliers différents. Les postes ne sont pas tous
pourvus a chaque fois. 1l faut probablement mettre en cause la persistance facheuse
du 2eme semestre d’ orthopédie dans notre DES de chirurgie générale. On peut regret-
ter également que certains services parisiens ne soient pas aux choix des Internes ou
ne disposent que d'un seul poste offert.

[J Formation : Outre I'ECU, les DU nationaux et |’ école de chirurgie de I'AP-HP
(dont la proximité géographique offre peut-étre plus de possibilités aux Internes
parisiens) ; il existe un enseignement pour le DESC d’ urologie depuis maintenant
2 ans. Cet enseignement se répartit sur 8 séances pendant 24 mois. Il est dispensé
sur 4 sites différents (Pitié, Bichat, Tenon et Saint-Louis) par 4 PU-PH (Pr
Chartier-Kastler, Pr Ravery, Pr Haab et Pr Desgrandchamps).

[J Validation : Le DES de chirurgie générale est validé en fin de 8éme semestre aprés
examen du cahier de I’ Interne et entretien oral avec jury régional majoritairement
urologique. Le DESC d'urologie est validé en fin de 1%
année de clinicat aprés examen du cahier del’ Interne, entre-
tien oral avec un jury régional exclusivement urologique et
présentation d’'un article en ler auteur dans Progres en
Urologie.

Morgan Rouprét
(8 semestre, délégué AFUF-Paris et référent urologie
au SIHP - Syndicat des Internes des Hopitaux de Paris)

Festivités 2003

HIPPOCUP 2003 :

Parcours : Collioure Banyuls Cadagues !

Organisé par I'internat de Toul ouse cette année, | Hippocup regroupe des bateaux de toutes
les régions de France dans une régate entre internes assortie d’ une féte chague soir !
Du7aul4juin!

BAL del’INTERNAT 2003 :
Devant la réussite du
Ba du Bicentenaire de
I"Internat, le 29 novembre
dernier a Wagram, le
«Plaisir des Dieux », asso-
ciation des internes d'lle-de-
France et de leurs sales de i |
garde, s'est remise au turbin
pour continuer a faire vivre
ce rendez-vous annuel
mythique!

Lelieu et ladate seront bien-
tot définis et les places seront
ouvertesatouslesinternes et
fossiles de France (via les
présidents d'internat).

Il n'y en aurapas pour tout le
monde aors soyez a I’ aff (it
(tiens cela sonne familier a
mon oreille ?) !

Ce serafin novembre 2003 !
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Pascal SIMON
Secrétaire AFUF

et président du « Plaisir
des Dieux » :'Ch AVEL
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JOINDRE L’AFUF:
Idées, messages, plaintes,
questions:
kersimon@hotmail.com

Secrétariat de ’AFUF:
Chez Colloquium
12, rue de la Croix-Faubin - 75011 Paris
Tél. 01 44 64 15 15 Fax. O1 44 64 15 16

Information ESRU
(European Society

of Resident

in Urology):

Board examination in urology
Septembre 2002

L' association Européenne d'urologie se compose
de deux organismes complémentaires, I'EAU et
I"EBU.

L'EAU (European association of Urology) a un
réle plutdt scientifique tandis quel’ EBU (European
Board of urology) gére |’ organisation de la forma-
tion et de I'exercice de I’ urologie en Europe. Une
des commissions de |’EBU, «|I'EBU Examination
Comitte », s'occupe de I’examen urologique des
étudiants européens, que nous appelons en France
« |e Board européen ». |l se passe en deux temps,
un examen écrit dont le programme est similaire a
I" enseignement de I’ ECU (collége d' urologie), puis
un examen oral dans lalangue de son choix.

Cet examen a été adopté par plusieurs communau-
tés urologiques comme validation du cursus d’ uro-
logie. En Pologne, Turquie et en Gréce, le dipldme
national d’urologie est le Board. En Allemagne, en
Autriche, en Suisse, aux Pays Bas, lavaidation de
I’ enseignement théorique repose sur la premiere
partie écrite du Board, tandis que la validation tech-
nique se fait au fil des stages hospitaliers. En
France, il n'y afinalement aucune validation natio-
nale de notre cursus. Cependant, les examens
régionaux du DESCQ, I’ enseignement théorique de
I"ECU, les stages hospitaliers avec le « cahier de
I'interne », et le dynamisme de I’ AFUF, assurent a
tous les internes de spécialité un niveau de forma-
tion de qualité. Cette notion concernant la qualité
de notre enseignement est difficile & transmettre &
lacommunauté urol ogique Européenne sans se voir

accuser d'un certain chauvinisme.

Si le souhait de I'EBU est de faire du Board I’ exa-

men qualifiant en Urologie pour tous les pays

d Europe assurant a la fois une homogénéité et un

contréle de laqualité de laformation, on se deman-

de quel est son intérét pour un interne ou assistant
d'urologie francais. A notre avisil permet de:

« conforter I'impression que nous sommes effecti-
vement biens formés ala pratique de I’ urologie,

« évaluer le niveau de connaissance exigé a nos
future collegues européens, surtout lorsgu’on
envisagelalibreinstallation eu sein des paysdela
communauté

« de s ouvrir a d’autres pratiques urologiques liées
ades cultures différentes

« de témoigner de notre volonté d ouverture sur
I" Europe (affaire de conviction personnelle !)

Nous communiquerons les dates du Board 2003
(écrit et oral) prochainement. Nous recenserons les
candidats potentiels par un courrier del’ AFUF vers
le mois de février 2003. Les premiersinscrits béné-
ficierons d’'une bourse pour I'inscription et les
déplacements au centre d’ examen.

Touteslesinfos sur I'ESRU, le Board, les échanges
a |'étranger vous attendent au contact des deux
délégués ESRU lors de la journée de I'AFUF ou
par e-mail.

Arnaud Manel et Gilles Pasticier
Arnaudmanel@aol.com

Entreprendre un séjour
professionnel dans

un service europeéen
par le biais de FESRU :

Une des émanations de I'EBU- I'EUSP ( European
Urologica Scholarship Program ) — propose de
financer pour les « résidents » (C' est-&-dire que dans
notre systéme, internes et CCA sont concernés) un
s&jour dans un service européen. Deux formules sont
possibles:

A) s§our de 1 semaine a 3 mois .
B) sgour de 1 an.

Qu'il s agisse delaformule A ou B, I'EUSP fourni-
ra au résident, dés lors que la demande aura été
acceptée, une bourse destinée a subvenir a ses
besoins personnelslors de son s§jour ( voyage, loge-
ment, vie quotidienne...).

Ladémarche aentreprendre s vous étes intétressé(e)
est lasuivante :

1) Siinscrire a I'ESRU : I'inscription est gratuite ;
elle sefait par I'un des sites internet dont |’ adres-
se est indiquée en fin de chapitre.

2) remplir un formulaire de demande que I’ on peut
retirer sur le site UROWEB, a adresser aI'EBU
(c'est-a—dire au siege de I'EAU aux Pays-Bas a
Arnhem)

3) indiquer le service ou I'on souhaite se rendre : |1
est bien entendu préférable d’ avoir pris contact au
préaable avec le chef de service de ladestination
en question et s possible, d'inclure au dossier une
lettre d’ accord de celui-ci.

4) savoir qu'a I'issue de votre sgour, I'EBU vous
demandera un « rapport de stage », ce qui lui per-
mettra de connaditre pour un service donné les
conditions dans lesquelles se déroule un stage &fin
de pouvoir orienter judicieusement les demandes
suivantes.

Commentaires :

1) Combien de bourses sont disponibles ?

Environ 40 bourses par an sont données: 5 a6 pour
laformule B (1 an) et le reste pour laformule A ( 1
semaine a 3 mois).Globalement, la demande est a
peu prés corréée al’ offre : pour laformule A, vous
avez donc toutes les chances d' obtenir votre bourse ;
pour la formule B, il faut tout de méme un projet
bien étoffé.

2) Moddités et délai d'attribution des bourses :

Cest I'EBU, qui comporte 7 membres et dont le
Professeur Didier JACQMIN ( Strasbourg) est
actuellement le chairman, qui examine les demandes
et donne son accord et |e financement.

Pour laformule A, « |égére », les demandes peuvent
étre examinées assez rapidement : 11 faut compter un
délai de 2 mois par rapport a votre date de départ
souhaitée.

Pour laformule B, le dossier sera bien entendu plus
important et il sera examiné par les membres de
I"EBU au cours de I'une des 2 réunions annuelles
qu'ils tiennent ensemble.Cest pourquoi le dédlai a
observer pour votre demande est ici de 1 an avant

votre départ.

3) adresses internet:

UROWEB : http://www.uroweb.org

Cest lestedel’EAU et toutes ses émanations : De
ce Ste, des liens sont disponibles vers I'EBU,
I"EUSP et I'ESRU.A partir de 13, vous pourrez donc
vous inscrire a I’'ESRU (site de I'ESRU), retirer le
formulaire de demande a adresser aI’EBU (site de
I"EUSP), et en savair plus sur les activités de I’EBU
(stedel’EBU), qui, au-delade ces s§ours al’ éran-
ger, propose des cours périodiques soit dans le cadre
du congrés de I’ EAU, soit a d’ autres périodes.




